SENARAI SEMAK PERMOHONAN MENGHADIRI/ MEMBENTANG KERTAS KERJA
(KURSUS/ SEMINAR/ KONFERENSI/ BENGKEL) DALAM NEGARA DAN LUAR NEGARA

PEMOHON | KEGUNAAN
PEJABAT

NO | PERKARA Vix /%

1. | Borang Permchaonan Menghadiri Kursus

2. | Salinan brosur/pamphlet kursus/ seminar

MEMBENTANG KERTAS KERJA DALAM NEGARA
NO | PERKARA

1. { Borang Permchonan Penyertaan Latihan Anjuran Agensi Luar (Membentang
kertas kerja dalam @ luar negara (perfu disokong oleh KPP)

2. | Salinan brosur/pamphlet kursus/ seminar

3. | Salinan kertas kerja

4, | Borang Makiumbalas Panel Pembangunan Sumber Manusia

MENGHADIRI KURSUS/ S

NO | PERKARA
1. | Ist permohonan dalam sistem elnternational

{Sekiranya permohonan kurang daripada 30 hari dari tarikih permohonan)

1. | Borang Permohonan Menghadiri Kursus

2. | Salinan brosur/pamphlet kursus/ seminar

3. | Borang Cuti Rehat

1. 1 Isi permohonan dalam sistem elnternational

(Sekiranya permohonan kurang daripada 30 hari dari farikh permohonan)

1. | Borang Permohonan Penyertaan Latihan Anjuran Agensi Luar (Membentang
kertas kerja dalam @ luar negara {periu disokong oleh KPP)

2. | Salinan brosur/pamphlet kursus/ seminar

3. | Salinan kertas kerja

4, | Borang Makiumbalas Panel Pembangunan Sumber Manusia

5. | Borang Cuti Rehat

* Untuk negara ASEAN - tidak perlu isi permohonan dalam sistem einternational

UNTUK KEGUNAAN URUSETIA PPSM

Tarikh Terima Tarikh Proses |
Status Permohonan Lengkap | Tidak Lengkap
Catatan

Disahkan oleh




E&Eﬁ%‘f‘*ocf PEJABAT PENDAFTAR, UiTM SHAH ALAM
Tel : 03-56443181/55211625/1621 Faks : 03-55443102

e-mel : pengurusanlatihan@salam.uitm .edu.my

Berang PG.P/UITM/BPD.12/03

DALAM NEGARA

LUAR NEGARA

BORANG PERMOHONAN PENYERTAAN LATIHAN ANJURAN AGENSI LUAR

BENTANG KERTAS KERJA

MENGHADIRI SEMINAR / KURSUS

NAMA KURSUS

HINGGA

TARIKH

TEMPAT

PENGANJUR

TAJUK KERTAS KERJA

IMPLIKASI KEWANGAN

1.1 YURAN PENDAFTARAN

1.2 ELAUN PERJALANAN

1.3 ELAUN MAKAN

JUMLAH

1.6 JIKA PEMBIAYAAN PENGANJUR

1.4 BAYARAN SEWA HOTEL (BERESIT)/ PENGINAPAN RM .
1.5 TAMBANG KAPAL TERBANG (KELAS EKONOMI)

BUTIR-BUTIR PEMCHON

NAMA PEMOHON
NO. PEKERJA
JAWATAN

TARIKH LANTIKAN
{JAWATAN SEKARANG)

TARIKH SAH JAWATAN

{JAWATAN SEKARANG)

BAHAGIAN/FAKULTHCAWANGAN
E-MAIL

TEL.PEJABAT/BIMBIT (HP)

KEGUNAAN PEJABAT

L]

No.KPPF

Rujukan Kami :

Syor Urusetia

1/2

ﬁ(eiuaran 101

Pindaan: 01

Tarikh : 03.03.2014

deth 238




YEIG s

BAHAGIAN LATIHAN & KOMPETENSI

-
- UNIVERSITI  ja5aTAN PEMBANGUNAN SUMBER MANUSIA

>

@ MARA

~4 TEKNOLOGI

PEJABAT PENDAFTAR, UiTM SHAH ALAM
TEL : 03-55443181/55211625/1621 Faks : 03-55443102
e-mel : pengurusanlatihan@salam.uitm.edu.my

Borang PQ.P/UITM/BPD.12/03

KAITAN KURSUS YANG DIPOHON DENGAN BIDANG TUGAS HARIAN

KURSUS/KONFERENSI DI LUAR NEGARA YANG TELAH DIHADIRI PADA SATU (1) TAHUN SEBELUM INI

BIL KURSUS TARIKH TEMPAT PENGANJUR PEMBIAYAAN
SAYA MENGAKU BAHAWA MAKLUMAT YANG DIBERI ADALAH BENAR
TANDATANGAN PEMOHON : ...cooiiviiiiiiiiiiieiieenns TARIKH : ..o
ULASAN KETUA JABATAN / BAHAGIAN
(SHla beri ulasan ringkas mengenal kertas kerja seperti ralevensi, kualiti dil.)
DISOKONG TIDAK DISOKONG
DILIACEIAIN 25w s e o i B 6 B W T O T e S S e s
................................. TARIKH : oo

Tandatangan & Cop
Dekan/Pangarah/Ketua Jabalan

2/2

ILeiuaran 101

Pindaan ; 01

Tarikh : 03.03.2014

dethls8




| UNIVERSITI
74 TEKNOLOGL

'@’ MARA

BAHALIAN LA TTHAN & KUVIPE | ENST
JABATAN PEMBANGUNAN SUMBER MANUSIA

PEJABAT PENDAFTAR, UITM SHAH ALAM Borang PQ.PAUITM/BPD. 12/04
Tel : 03-55443181/55211625/1621 Faks : 03-55443102

e-mel : pengurusanlatihan @ salam.uitm.edu.my

MAKLUMBALAS PANEL PEMBANGUNAN SUMBER MANUSIA
FAKULTI/CAWANGAN/JABATAN

Nama

No, Staf

FakultiiCaw.

Tajuk

Penganjur

Tempat

Tarikh

Setelah meneliti kertas kerja, Panel Pembangunan Sumber Manusia berpendapat kertas kerja beliau adalah :-

Amat Baik / Baik Tidak memuaskan

ULASAN TERPERINCI

1. KEMANTAPAN iSI KANDUNGAN

2. IMPAK KEPADA PEMBANGUNAN AKADEMIK FAKULTIUITM

3. TAHAP PENGIKTIRAFAN PERINGKAT NASIONAL/ ANTARABANGSA

ANTARABANGSA

Ulasan : EKSPLORATORI

NASIONAL

Ulasan : EKSPLORATORI

Tandatangan/Cop Pengerusi Panel Pembangunan Sumber Manusia

Kehsaran ; 01

Pindaan : 01 Tarkh: 03.03.2014
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